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BENIN YALI ALUMNI

ASSOCIATION

Vision

Un réseau de jeunes qui offrent un leadership innovant et au
service des communautés pour le développement
socioéconomique du Bénin et de I'Afrique.

Missions

Etre un puits de ressources et d'opportunités de croissance et de
développement pour les jeunes et les femmes dans Iles
communautés a la base, dans les secteurs prioritaires de la
gouvernance publique, 'engagement civique et I'entreprenariat.
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L'afterwork des alumni

Créé et porté par le Centre Régional de Leadership YALI de
Dakar, le YALl Monday (YAMO]) est un événement aofterwork
destiné & favoriser et améliorer le brassage non seulement
entre les alumni eux-mémes, mais aussi entre les alumni et les
autres acteurs des domaines dactions des associations
d'alumni. Organisé dans divers pays dAfrique, le YAMO au
Bénin s'est focalisé sur l'innovation entreprenariale avec en
invité spécial, M. Régis TADE du programme Incub’lma/PwC &
Seme City.



Suite aux élections du 19 octobre 2019, un nouveau
bureau a été élu pour présider aux destinées du
BYAA durant les deux années a venir. Le nouveau
bureau, présidé par M. Hermion DOKOUI a pris
officiellement service le samedi 23 novembre 2019,
lors d'une cérémonie fort simple, en présence de
membres des bureaux entrant et sortant. Le
nouveau bureau est composé de: M. Hermion
DOKOUI, Mlle Shérifath CHABT MAMA, Mlle Miguéle
HOUETO, Mme Mariane AZEHOUN TOKPO, M. Carmel
DJIISSOU, M. Léandre KINNOUME, M. Valére BADA,
M. Aubin KPOVIESST et M. Emilias AINANON.



PARTICIPATION DES MEMBRES

18

GOUVERNANCE
PUBLIQUE

24

ENGAGEMENT
CIVIQUE

24

ENTREPRENARIAT
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FORMATIONS
COMPLEMENTAIRES

Dans sa volonté de garder les alumni engagés et d'assurer un suivi
des resultats des renforcements de capacités, le Centre Régional de
Leadership de Dakar a financé et accompagné |'organisation d'une
série de formations complémentaires au profit des alumni de
chaque catéqgorie. Apres le processus d'évaluation des besoins et le
recensement des participants, le BYAA a procédé a l'identification
des formateurs, au sein de l'association et en dehors. Les alumni
CRL, MWF et des sessions en ligne, ont été formé en gestion de
projets, fiscalité d'entreprise, principes et fonctionnements des
Partenariats Public-Privé, mobilisation de ressources, etc
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Les formations complémentaires de la section
Entreprenariat ont connu une fin spéciale. Une soirée
de réseautage a été organisée dans le but d'amener les
entrepreneurs & exercer l'art du "pitch" dans un
environnement nouveau et dopportunités, et les
connecter aux autres entrepreneurs de |'écosystéeme
pour des developpements de partenariats innovants.
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Le YALI tire son sens et son existence de la vie de Nelson Mandela
qui a fait éclore le principe de leadership serviteur. La Journée
Internaionale des Volontaires a été marquée par l'organisation du
Camp du volontaire par l'association VIA-ME, présidée par ['alumni
Dr. Odry AGBESSI. Le camp tenu a Djakotomey du ler au /7 décembre
2019, a connu la participation de nombreux alumni et la visite d'une
délégation du bureau nouvellement élu. Sur place, le Président a pris
une part active aux activités de la cérémonie officielle.
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BEFINANCE 2020 -
TEF 2020

Dans le cadre des activités préparatoires du Benin Investment Forum
2020, la Fondation Wannou a lancé I'appel & candidatures du
BeFinance 2020, portant sur l'identification et |'accompagnement
financier dentreprises prometteuses. Le Conseil d'Administration du
BYAA a organisé une session dinformation & ce propos, animée par
le Directeur Général de la Fondation Wannou lui-méme, M. Bernard
Wannou. Pour faire d'une pierre deux coups, les participants alumni
ont également été entretenu sur la nouvelle campagne de recrutement
du Tony Elumelu Entrepreneurship Program.
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POLE DE REDACTION
DE PROJETS

Le BYAA est entré dans une nouvelle dynamique avec
I'actualisation de ses textes dont l'une des conséquences est
I"'obligation dorénavant faite a I'organe de gestion de présenter un
Plan de Travail Annuel. Dans cette optique, et dans le but de
faciliter la mise en oeuvre de sa vision, le Conseil
d'Administration a procédé a la mise en place dune éqgipe de
rédaction de projets. Cette équipe a bénéficié de deux ateliers de
renforcement de capacités. Au-dela du sacrifice consenti au
service de l'association, ces membres saisissent une opportunité
unique dapprendre et daméliorer leurs compétences en
conception de projets.
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Assemblée Générale
Ordinaire

Conformément aux reglements et statuts du
BYAA, le bureau entrant a convoqué et organisé
sa premiere Assemblée Générale Ordinaire le 21
décembre 2019 au Centre Obama. Cette derniére
a été reportée au 25 janvier 2020 par une
nouvelle convocation en raison du quota non
atteint le 21 décembre 2019. L'Assemblée
Générale du 25 janvier 2020 a procédé a la
validation du Plan de Travail Annuel du Conseil
d'Administration et aux élections
complémentaires:

- du Chargé de Programme/Gouvernance
publiqgue et du Chargé de communication du
Conseil d'Administration, et

- de la Présidente et du Secrétaire Général du
Conseil de Surveillance.

Intégration des alumni des
sessions en ligne

Longtemps laissés en marge des activités du
BYAA, les alumni des sessions en ligne ont
bénéficié du soutien du bureau du Consell
d'Administration afin de créer un cadre
d'échanges primo, entre eux, et secundo, entre
eux et le bureau. Ceci a permis une
transmission plus efficace des oportunités et
leur implication dans les activités du BYAA.
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Recrutement des mentors
She's Great

Sur proposition du Comité de pilotage du projet
She's Greal, présidé par M. Augustino
AGBEMAVO, le Conseil dAdministration a
procédé a la divulgation d'un appel a
candidatures pour le recrutement de mentors
pour le compte du projet. La sélection des
mentors a été conduite par le comité de pilotage.

Dans le cadre du développement des activités du
BYAA et dans le but de rendre fonctionnel e
siege de I'association, le Conselil
d'Administration a procédé au recrutement d'une
stagiaire qui dans ses missions, vient apporter
soutien et appui au Secrétariat Général et aux
chargés de programme. Ce recrutement permet
d'assurer une permanence au siege du BYAA.

Lancement des mesures
d'exploitation du siéege

Le Conseil d'Administration a officiiellement mis
en route le plan d'exploitation des locaux du
siege. Deux programmes phares ont été lance:
I'espace de coworking et les inscriptions pour
les cours de lanque anglaise. lls sont
accompagnés par une politiqgue d'équipement
progressif des locaux.




@@ |FONDATION
@@ | WANNOU

Améliorer les conditions de vie humaine

”~N
YALI REGIONAL I R E x

LEADERSHIP CENTER
WESTAFRICA o DAKAR
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Tél:
00229 96531847
00229 68999493

Email:
beninyalialumni@gmail.com

Site web:
www.yalibenin.org

n @YaliBenin

YW @valiteam229
|[§| @yaliteam?229




